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Tarvitaanko kirjastonjohtaijille tdydennyskoulutusta?
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A Mentimeter

Mitd osaamista kirjastonjohtajien tadydennyskoulutuksen tulisi sisGltaa?

Esihenkilotaidot Ajankohtaisia asioita Halluntotieteet, Uudet tuulet
johtamisessa

Esihenkilbtaitoja Hallinnollista osaamista, Hallintoa. Henkilostéosaamista,
cirjastolain tulkintaa, Hankintaosaamista. HR- muutoksen johtamista
nenkiléstojohtamista,

osaamista.
taloutta
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Mitd osaamista kirjastonjohtajien tadydennyskoulutuksen tulisi sisGltaa?

Hallinnon, talouden, - tiedolla johtamista- Hallinnollinen osaaminen, Talous, lainsdddanté ja
asiakirjahallinnan, tarvittavat lait lakiosaaminen julkishallinto, esihenkilotyo,

hankintojen ja sopimusten kirjastoalan tulevaisuustyo

henkildstojohtaminen
olennaisimmat kirjastoalalla.

Viestinta Tekodly Muutosjohtamiseen Johtamisen
tyokaluja. Lakikoulutusta. kehittdminenTalousStrate
giaHallinto
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Mitd osaamista kirjastonjohtajien tadydennyskoulutuksen tulisi sisGltaa?

Henkilostohallintoa Hankintaosaaminen Tiedolla johtaminen ja Johtaminen, kuntahallinto,
data-analytiikka tulevaisuustutkimus
Muutosjohtamista, Johtamis-ja talouskoulutusta, Talousjohtaminen EsihenkilotaitojaTulevaisu
lainsaadddnndn osaamistaq, uden ennakointia

vuorovaikutusosaamista
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Mitd osaamista kirjastonjohtajien tadydennyskoulutuksen tulisi sisGltaa?

Henkilostéjohtaminen, Talous ja hallinto, Tulevaisuus Hankintakoulutusta.

hallinto Kirjastoon vaikuttavat lait

Talousosaaminen ja Sopimus- ja lakiasiat, JohtaminenTalousStrate Johtamista, hallintoq,

sopimushallinta tekodlyn kaytto giaMarkkinointiJulkihallint kustannuslaskentaaq,
O markkinointia.
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Mitd osaamista kirjastonjohtajien tadydennyskoulutuksen tulisi sisGltaa?

Esim. ennakointitydhon,
moninaisuuteen,
henkilékunnan osaamisen
kehittdmiseen,
palvelumuotoiluun ja
varautumiseen liittyvaa.

Hankinta ja talous.

Johtamisosaaminen,
henkiléstojohtaminen,
talusosaaminen, kirjastojen
toimintaympariston
muutokset, fasilitointi,
palvelumuotoilu

Vaikeiden asoiden
puheeksi ottaminen ja
kdsittely

Tietojohtaminen ja
tietoon perustuva
pddtoksentekokyky

Jatkokurssilla strategista
osaamista ja edunvalvonnan
perusteet. Lisdksi
henkiléstohallintoa.

Kaytdnnonldheisté
koulutusta

<untaorganisaatiossa
toimimisesta ja siell&
vaikuttamisesta (erityisesti
aloitteleville johtaijille)

Tietojohtaminen, palvelun
kehittdminen hallinto, talous,
resurssit, tulevaisuuden
ennakointi, tiimityo,
asiakasndakokulmat
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Mitd osaamista kirjastonjohtajien tadydennyskoulutuksen tulisi sisGltaa?

Talousosaaminen Tulevaisuus Tunnedlyd Kehittdmunen ja
ennakointi.

ViestintGosaaminen, Kilpailutuksiin ja rekryihin (Oman) tyohyvinvoinnin Kirjastoteknologian

viestinndn johtaminen littyvid asioita johtaminen johtaminen.
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Koulutuksen toteutusmuoto?
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L —

Kokonaan verkossa (aloitus Lahiopetus Turussa Verkossa + |[Ghiopetus Verkossa + |[ahiopetus Keski-
|dhitapaamisena) Turussa Suomessa




