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Lahden AKE
Kestävä kirjasto 2025

Ekologinen, sosiaalinen, 
kulttuurinen ja taloudellinen 
kestävyys kirjastotyössä
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Ekologinen kestävyys

▪ Verkkokoulutukset
▪ Isommat lähitapahtumat paikoissa, joihin on hyvät julkiset yhteydet
▪ Luontopositiivisuuden ja luontoterveyden edistäminen paikkavalinnoilla
▪ Materiaalien kestävyys ja yhteistyökumppaneiden (esimerkiksi kokoustilapalvelujen) 

vastuullisuus
▪ Vegaaniset tarjoilut myös jatkossa
▪ Huomioidaan kestävän kehityksen teemoihin liittyvät teemapäivät ja -viikot
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Kulttuurinen ja 
sosiaalinen kestävyys
▪ Toimitaan dialogisuutta ja aivoterveyttä edistäen
▪ Paikallisen osaamisen ja erityislaatuisuuden esiintuominen 
▪ Tapahtumien moniäänisyys esim. puhujavalinnoilla
▪ Edistetään yhdenvertaisuutta ja huomioidaan erityisryhmät entistä paremmin 

(esim. tilojen esteettömyys) 
▪ Keskisuurten kirjastojen koulutustarjotin erityisesti kirjastoille, joiden alueella on heikot 

julkiset kulkuyhteydet
▪ Selkokielisyys entistä tärkeämpää
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Vaikuttava kirjasto -kampanja 2024 
ja vaikuttavuustutkimus 2025

▪ Vaikuttava kirjasto -kampanjaan on tehty kattavat materiaalit 2024
▪ Uusitaan kampanja vuonna 2025, mahdollisesti yhteistyössä toisen AKE-kirjaston kanssa

▪ Haetaan AVIn rahoitusta alueen yhteishankkeelle

▪ Sisältönä: Kirjastopalvelujen vaikuttavuus ja hyvinvointivaikutukset

▪ Testataan ja kehitetään Johanna Mattilan opinnäytetyössä esiteltyä mallia ja mittaristoa keräämällä 

tietoa useammasta alueen kirjastosta, erilaisista toimipisteistä
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Osaamisen kehittämisen kokonaisuudet

▪ Asiakaspalvelu ja viestintä:
Selkokieli, seniorityö, työvuorosuunnittelu, haastavat asiakaspalvelutilanteet…

▪ Mediakasvatus ja digiosaaminen:
Digituen rajat, tekoäly ja robotiikka kirjastotyössä, kirjastojen mediakasvatustyön 
yhteiskunnalliset vaikutukset…

▪ Sisällöt ja lukemisen edistäminen:
Kestävä kokoelmatyö ja kokoelmien elinkaari, lukutaitotyön uudet suunnat, lasten ja 
nuorten kirjastotyön verkostot, kirjasto harrastamisen tukena (musiikki, sanataide)…
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Esihenkilö-, johtamis- ja 
työelämävalmiudet sekä Liboppi

▪ Antirasistinen työote keinona edistää yhdenvertaisuutta
▪ Neuromoninaisuus ja muutoksenkestävyys työyhteisöissä
▪ Ennakointi ja tulevaisuustyö

Liboppi:
▪ Markkinoidaan Liboppia tehostetusti 
▪ Nostetaan vuoden sisältöihin sopivia Liboppi-kursseja ja järjestetään etätapaamisia kurssien 

suorittamisen tueksi
▪ Jatketaan työn alla olevan kurssin suunnittelua ja valmistellaan yhteistyönä toista kurssia
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Koordinaattori kylässä ja 
Keskisuurten kirjastojen koulutustarjotin

▪ Vuonna 2024 aloitetut Koordinaattori kylässä -vierailut jatkuvat
▪ Aktiivisempi jalkautuminen alueen kirjastoihin
▪ Kohtaamiset ja syventyminen toivottuihin teemoihin tai tekemiseen

Keskisuurten kirjastojen koulutustarjotin lisää:
▪ Lähikoulutusten määrää
▪ Kirjastojen osallisuutta ja henkilöstön osallistumista
▪ Verkostoitumista lähialueen kirjastojen kesken
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Kiitos!
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